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DEPARTAMENTO DE JUVENTUD
CCOO ZAMORA
Plaza Alemania, 1 - 5.2 planta - Zamora
Telf. 980 522 778
nnovo @cleon.ccoo.es
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“Rompe con la Precariedad “

El departamento de Juventud de la Unién Sindical Comisiones Obreras de Zamora,
convoca el | Concurso de Monodlogos “Rompe con la Precariedad “

CCOO en colaboracion con la Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Zamora, la
seccién de Juventud de la Junta de Castilla y Ledn, el Consejo Local de la Juventud de
Zamora, y la Caja Rural. La finalidad de este certamen es contribuir a la sensibilizacion de
los y las jovenes y acercarlos a su problemdtica laboral, utilizando como herramienta el
humor, para que sean conscientes de la realidad actual y tomen partido de ello

BASES DEL CERTAMEN

—_

. Podréan participar todas aquellas personas interesadas de enfre 18 y 35 afos (ambos

inclusive) residentes en Espana.

. Los textos deberdn ser originales y no se admitirdn aquellos que hayan sido premiados en

otros concursos.

. La fematica ha de ser relacionada con las problemadticas de empleo v la precariedad

laboral juvenil (crisis actual, modelo productivo, femporalidad, becarios, bajos salarios...)

. El texto ha de estar en castellano. El tiempo de actuacién no podrd ser inferior a 7 minutos,

ni superior a 15.

. Los mondlogos se presentardn en sobre cerrado con laleyenda “Rompe con la Precariedad:

Concurso de monélogos” confeniendo 2 documentaciones:

« El fexto que se va a presentar, con Titulo. En caso de que se disponga de la actuacion
grabada en DVD, el concursante podrd adjuntarla

¢ Un folio, en el que se incluya: Nombre vy apellidos del concursante. Titulo de la obra.
Fotocopia DNI. Direccién postal. Teléfono. Correo electrénico. N° de cuenta por si resultase
ganador hacerle el ingreso del premio.

6. Los ejemplares deberdn presentarse antes del 11 de marzo, ya sea por correo postal,
electrénico o en mano en la siguiente direccion:

Departamento de Juventud CCOO Zamora: Plza Alemania n° 1 59 CP: 29001 Zamora
Mail: nnovo@cleon.ccoo.es 0 en Centro de Informacién Juvenil del Ayuntamiento de
Zamora: Plza Santa Ana s/n CP: 49006 Zamora

7. CCOO se reserva el derecho de desestimar los mondlogos que por su tema, su lenguaje,
0 su mensaje no se gjuste a lo dicho en estas bases. Estos ejemplares serdn destruidos en
el plazo de un mes si No son reclamados por sus remitentes

8. Un jurado seleccionard 6 mondélogos de entre los participantes. A los seleccionados se les
comunicard por teléfono y por correo electrénico su participaciéon en el concurso.
La final se realizard el jueves 18 de marzo, dia en el que actuardn los Monologuistas en el
Buda Night Club a las 22’00 h. El orden de participacion se realizard estrictamente por
orden alfabético en funcién de los apellidos.

9. Eljurado estard compuesto por 1 miembro de cada entfidad participante en la organizacién
y patrocinio. El jurado, a la vista de los mondlogos presentados, y atendiendo a la calidad
de los mismos, estard facultado para variar el nimero de finalistas estipulado, ya sea
aumentdndolo o disminuyéndolo. El jurado tendrd en cuenta:

La relacion del mondlogo con el tema elegido, por lo que se valorardn las soluciones
creativas, las interpelaciones a la clase politica, la critica al sistema etc. respetando en
cualquier caso la verdad y la dignidad de las personas, los paises y los diversos colectivos.
La interpretacion del mondlogo, su amenidad y su estructura.

10. Primer premio, dotado con 800 euros. Segundo premio, dotado con 500 euros. Tercer
premio dotado con 200 euros.

11. El hecho de participar en este Concurso implica la total aceptacién de las bases. La
organizacion se reserva el derecho a modificar alguna de las fechas, si esto repercute en
el buen funcionamiento del Concurso, estando obligada a comunicarlo debidamente en
fiempo y forma.

12. Los participantes del concurso autorizan a la organizacion a la grabacién por cualquier

soporte audiovisual de su actuacién, asi como a la ufilizacion de estas imagenes y de los

mondlogos presentados para su difusion.

o N LN

A lo largo de todo este ano hemos observado que una vez mas es el colectivo
de poblacién joven el que se encuentra entre uno de los colectivos con mayor
precariedad laboral, entendida esta no solo por el elevado nimero de confratos
temporales que registran estos, sino también por la insuficiencia de sus salarios,
la inadecuacién entre formacién adquirida y actividad realizada, iregularidad
de la jornada, ausencia de expectativas laborales de carrera profesional,
incapacidad del empleo para responder a un plan emancipatorio, efc.

Ante esta perspectiva desde el Deparfamento de Juventud hemos
decidido organizar una jornada para informar a los y las jovenes
Zamoranos sobre la situacién que estamos viviendo actualmente,
aunque consideramos que de nada sirve solo quejarnos,
sino que es nuestra obligacién también el aportar
soluciones y aportar una visién positiva en la que
poder encaminar nuestra situacion laboral
para poder encontrar una salida a este
momento de crisis.

Ponencia:

Cambios en el Modelo Productivo: Generacidn
de empleo en el ambito del Medio Ambiente. A
cargo de Joaquin Nieto (Presidente de Honor de
Sustainlabour).

Mesa redonda:

* Presentacién de la situacion actual de crisis para
los y las jdvenes Castellano Leoneses, a cargo de
Eva Espeso (Secretaria de Mujer igualdad de
Oportunidades y departamento de Juventud de
CCOO Castilla 'y Ledn)

* Presentaciéon de la situacion actual de empleo
en Zamora, a cargo de Renata Lépez (Presidenta
de la Asociacién de Jévenes Empresarios.
Directora de ESLA Centros de Formacién).

¢ Oportunidades de empleo en el medio rural:
los jovenes emprendedores, a cargo de Alberto
Bustos Garcia (técnico de Medioambiente del
Consejo Regional de Juventud de Castilla y Ledn).

Concurso de mondlogos:
“Rompe con la precariedad”






